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Uvod

Kritické myslenie je v dnesnom svete, ktory sa vyznacuje rozmanitostou komunika¢nych kanalov a
vznikom novych profesii s dorazom na inovdcie, doblezZitejSie ako kedykolvek predtym.
Zamestnavatelia si cenia zamestnancov, ktori dokazu planovat a organizovat, metodicky pristupovat
k problému a kriticky mysliet zvazovanim désledkov réznych moznosti. Od vzdeldvatelov dospelych
sa preto vyZaduje, aby kladli vac¢si doéraz na rozvoj kritického myslenia u svojich uciacich sa, a to
nielen preto, aby ich primerane pripravili na poziadavky pracovného prostredia, ale aj preto, aby
podporili ich aktivnu Gcéast na obdianskej angaZovanosti a zodpovednom rozhodovani v osobnom
Zivote. Cielom tejto Casti je definovat kritické myslenie a vysvetlit, ako mézu vzdeldvatelia dospelych
pomdct uciacim sa pri rozvijani/zlepSovani ich zruénosti kritického myslenia.

Vzdelavacie ciele
Udiaci sa:

- pochopia, ¢o je to kritické myslenie;

- pochopia vyznam kritického myslenia v modernom Zivote;

- dozvedia sa o edukacnych pristupoch ku kritickému mysleniu;

- dozvedia sa o osvedCenych postupoch a aplikacii kritického myslenia vo vzdelavani
dospelych.

2.1. Co je kritické myslenie?
2.1.1. Definicia

Existuje mnoho definicii kritického myslenia a v jednotlivych vedecko-vyskumnych pristupoch sa
moZu zdorazrovat rozne aspekty tohto konceptu. Existuje vsak niekolko spolo¢nych tém pre mnohé
tieto definicie, medzi nimi je to napriklad doleZitost uvazovania, hodnotenia a sebareflexie.

Jedna z nedavnych definicii kritického myslenia pochddza od Americkej psychologickej asociacie
(American Psychological Association, APA), ktora uvadza, Ze kritické myslenie je ,proces ucelového,
samoregulacného Usudku, ktory vyuZiva kognitivne nastroje, ako je interpretacia, analyza,
hodnotenie, odvodenie a vysvetlenie dékaznych, koncepénych, metodologickych alebo kontextovych
avah, na ktorych su zaloZené usudky“ (Facione, 2019). Tato definicia zd6raznuje myslienku, Ze
kritické myslenie zahfia Ucelové a zdmerné procesy myslenia, ako aj pouzitie r6znych kognitivnych
nastrojov na analyzu a hodnotenie informacii. Okrem toho zd6raziuje Ulohu sebareguldcie v procese
kritického myslenia.

Daldia $tudia (Panadero et al., 2021) zdéraziiuje vyznam metakognicie v kritickom mysleni.
Metakognicia suvisi so schopnostou reflektovat svoje vlastné procesy myslenia. Zo studie vyplyva, Ze
vyssSie Urovne metakognicie pozitivne korelovali s lepsimi schopnostami kritického myslenia. To
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naznaduje, Ze uvedomenie si a aktivna regulacia vlastnych procesov myslenia méze zvysit schopnosti
kritického myslenia.

2.1.2. Charakteristika

Kritické myslenie je metdda, ako pristupovat k problémom a situaciam s intelektualnym skimanim, s
objektivitou a ochotou spochybriovat domnienky. Je to schopnost analyzovat informacie, hodnotit
ich spolahlivost a relevantnost, ako aj realizovat premyslené a dobre zdévodnené rozhodnutia.

Kritické myslenie si vyZaduje aktivne zapojenie sa do myslienok, skimanie réznych perspektiv,
vlastnych predsudkov. Kritické myslenie je charakterizované nasledujucimi faktormi:

1. Analyza informdcii: Kritické myslenie sa zacina dokladnym preskimanim
prezentovanych informacii. VyZaduje si to ,rozloZenie” zlozitych myslienok, identifikaciu
zakladnych zloZiek a posudenie ich relevantnosti a doveryhodnosti. Kritickou analyzou
Udajov, faktov a argumentov mozu jednotlivci dospiet k hlbSiemu porozumeniu téme
a robit informované rozhodnutia.

2. Hodnotenie argumentov: Kritické myslenie si vyZaduje zhodnotenie platnosti
argumentov a tvrdeni. Je to proces rozpozndvania logickych omylov, zaujatosti
a nezrovnalosti v uvazovani. Jednotlivci dokazu rozlisit platné argumenty od tych, ktorym
chyba platnost, a to preskimanim podpornych dékazov a zdévodneni. To im umoziuje
vytvérat si dobre podloZené nazory a realizovat uvazené rozhodnutia.

3. Spochybrniovanie predpokladov: Kriticky mysliaci ludia nevahaju spochybnit
predpoklady. Spochybriuju zavedené normy, predpojaté nazory a konvenénu mudrost.
Odhaluju skryté predsudky, nepreskimané presvedcenia a chybné uvazovanie tym, Ze sa
ponoria do problematiky hlbSie. Patranie po domnienkach dlaZidi cestu pre nové
poznatky a vynaliezavé riesenia.

4, Zvazovanie viacerych perspektiv: Kritické myslenie nas povzbudzuje, aby sme uvazovali
o roznych perspektivach a pozerali sa za hranice nasej vlastnej perspektivy. Jednotlivci
dospeju k hlbSiemu porozumeniu zloZitych problémov, ato aktivnym vyhladavanim
réznych perspektiv a zapojenim sa do premyslenej konverzacie. Takyto proces podporuje
rozvoj empatie, tolerancie a inkluzivny pristup k rieSeniu problémov.

5. RieSenie problémov a rozhodovanie: Kritické myslenie je v zdsade schopnost riesit
problémy. Umoznuje dekonstruovat zloZité problémy na mensie ¢asti, analyzovat kazdu
znich anavrhnit dobre odbévodnené rieSenia. Vyuzitim kritického myslenia pri
rozhodovani moézu jednotlivci zmiernit rizika, predvidat dosledky a robit rozhodnutia,
ktoré su v sulade s cielmi.

Kritické myslenie je celoZivotny proces, ktory umozZnuje jednotlivcom robit raciondlne, dobre
informované rozhodnutia. Je to zrucnost, ktord mozino rozvijat a zdokonalovat opakovanym
cvicenim.
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2.1.3. Hodnoty

*

Ak sa zamyslime nad charakteristikami kritického myslenia, m6Zzeme ocenit jeho hodnotu. Kriticky
mysliaci fudia ,trénuju“ svoju mysel, aby pochopili, analyzovali, hodnotili, rozhodovali
a prostrednictvom tohto procesu ziskavali hodnoty dolezZité pre ich osobny, akademicky a profesijny
Zivot. Kriticky mysliaci fudia uznavaju proces myslenia a preberaju kontrolu nad vlastnym myslenim,
pricom vyluéuju predsudky, nazory alebo pocity. Ucia sa spochybriovat svoje vlastné myslienky, aby
sa mohli lepsie rozhodovat, triedit dblezité detaily, vyluCovat nepodstatné s cielom tvorby logickych
zaverov, ale taktieZ chapania motivacie ludi a ich nazorov, aby vedeli, kedy ich vziat do Gvahy.
Hodn6t kritického myslenia je mnoho, medzi nimi su vSak nasledovné:

Jasnost: Kritické myslenie vyZaduje jasnost myslenia a vyjadrovania. Jasnost, prva a najddlezitejsia
faza kritického myslenia, zahfiia pochopenie problému, problému, ciela alebo oblasti, ktord sa
pokusate vyriesit.

Presnost: Kritické myslenie vyZaduje presnost uvaZovania a rozhodovania. Nabada jednotlivcov, aby
vyhladavali a hodnotili dokazy objektivne, bez zaujatosti alebo predpojatych predstav (Paul & Elder,
2019).

Relevantnost: Kritické myslenie si vyZzaduje relevantnost pri hodnoteni informdcii. Zdéraziiuje, Ze je
dolezité urcit, ¢ su informacie relevantné pre dany problém, alebo je potrebné vyhnut sa
informaciam, ktoré u irelevantné (Paul & Elder, 2019).

Hibka: Kritické myslenie podporuje hibku analyzy. Povzbudzuje jednotlivcov, aby ddkladne
preskimali problémy a zvazili viaceré perspektivy a mozné vysledky (Paul & Elder, 2019).

Logika: Kritické myslenie vyzaduje logické uvazovanie. Kladie d6raz na pouZzivanie rozumnych Uvah
na vyvodzovanie zaverov a rozhodovanie (Paul & Elder, 2019).

Presnost: Kritické myslenie predpokladd presnost v jazyku a mysleni. Nabada jednotlivcov, aby
pouzivali jasny a presny jazyk a aby boli konkrétni vo svojich popisoch a vysvetleniach (Paul & Elder,
2019).

Otvorenost: Kritické myslenie vyvoldva otvorenost. Povzbudzuje jednotlivcov, aby zvéiili
alternativne perspektivy a boli ochotni zmenit svoje nazory na zdklade novych dékazov (Paul & Elder,
2019).

Intelektualna pokora: Kritické myslenie si ceni intelektudlnu pokoru. Povzbudzuje jednotlivcov, aby
spoznali hranice svojich vedomosti a boli otvoreni uc¢eniu sa od inych (Paul & Elder, 2019).

Zvedavost: Kritické myslenie ocefiuje zvedavost. Povzbudzuje jednotlivcov, aby kladli otdazky a hladali
informdcie, aby lepsie porozumeli svetu okolo seba (Ennis, 1987).

- A Consorzig
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2.1.4 Dolezitost kritického myslenia v modernom svete

Kritické myslenie bolo identifikované ako jedna z kltcovych zru¢nosti 21. storocia, ktoré su vysoko
relevantné pre trh prace (Rave et al. 2020; Whiting 2020). Spravy renomovanych organizacii ako
Svetové ekonomické forum, Partnerstvo pre zruénosti 21. storocia, Asocidcia americkych vysokych
$kol a univerzit a Organizacia pre hospodarsku spolupracu a rozvoj zdoraznili doleZitost kritického
myslenia pre Uspech na pracovisku. Podla tychto sprav kritické myslenie zahfria schopnost
analyzovat, vyhodnocovat a syntetizovat informécie z réznych zdrojov a perspektiv s ciefom tvorby
spravnych rozhodnuti a rieseni zloZitych problémov. Zamestnavatelia oceruju tato zruénost, pretoze
pomaha jednotlivcom mysliet objektivne, robit racionalne rozhodnutia a uplatfiovat inovacie v rychlo
sa meniacom pracovnom prostredi.

Vyskum navySe ukazal, Ze schopnost zamestnancov organizacie rychlo reagovat na meniace sa
situacie a robit odovodnené rozhodnutia zaloZzené na vyskume je klu¢ovym faktorom uspechu
organizdcie (Penkauskiene a kol., 2019; Powley a Taylor 2014; Phan 2011; Fung 2014). V dneSnom
rychlom a zloZitom podnikatel'skom prostredi musia byt organizacie agilné a prispdsobivé, aby zostali
konkurencieschopné, ¢o si vyzaduje zamestnancov, ktori dokazu kriticky mysliet a robit informované
rozhodnutia na zadklade dbkazov a Udajov. Ako tvrdi Elicor (2017), kritické myslenie méze byt
nevyhnutnym nastrojom v sprave organizdcii, pomaha pri objavovani mnohych praktickych rieseni v
rdmci fungovania v sucasnych trhovych podmienkach, ktoré si trvalo vyzaduju vysoku uroven
konkurencieschopnosti a efektivnosti.

Schopnost vytvarat nové napady a spochybriovat staré presvedCenia je pre zamestnancov v
dnesnom rychlo sa meniacom podnikatelskom prostredi coraz déleZitejsia. Podla Desaia et al. (2016)
zamestnanci musia byt schopni mysliet kreativne a byt ochotni spochybnit status quo, aby prispeli k
Uspechu svojej organizacie. Podobne Subramanian (2020) zdérazriuje délezitost rozvoja novych
myslienok a pristupov ako prostriedku na ziskanie konkurencnej vyhody. Kritické myslenie je
kldéovou zruénostou, ktord umozriuje zamestnancom analyzovat a vyhodnocovat informacie z
réznych zdrojov (Sousa a Wilks, 2018), ako aj zvazit analyzovanu situaciu z viacerych perspektiv
(Wang a Zheng, 2016; Reed, 2018). Aplikovanim zrucnosti kritického myslenia m6Zzu zamestnanci
identifikovat prileZitosti na inovaciu a zlepsenie, spochybriovat predpoklady a vyvijat nové riesenia
zloZitych problémov. Strucne povedané, kritické myslenie je zakladnou zruénostou pre
zamestnancov, ktori chcd uspiet v dnesnom rychlom a konkurenénom podnikatel'skom prostredi,
pretoze im umozriuje vytvarat nové napady a prispievat k Uspechu ich organizacie.

Kritické myslenie ako zru¢nost sa vsak neobmedzuje len na pracovisko. V si¢asnom kazdodennom
Zivote je kritické myslenie nevyhnutné, pretoze ulahcuje tvorbu a udrzanie zdravych vztahov.
Prostrednictvom kritického myslenia sa ¢lovek stava tolerantnejsim a otvorenejsim a jeho schopnost
pocuvat nazory inych sa zvySuje, ¢o mu umoznuje byt lepsim spolocnikom, priatelom, pribuznym
alebo spolupracovnikom. Pomaha pri rozvoji empatie tym, Ze povzbudzuje jednotlivcov, aby zvazili
problémy inych a pokusili sa im pomaoct.

- A Consorzig
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2.2 Edukacné pristupy ku kritickému mysleniu

2.2.1 Vyucba kritického myslenia

Vyucba kritického myslenia mdze byt naro¢na uloha, no existuje niekolko Ucinnych pristupov, ktoré
moZu lektori pouZit s ciefom podpory zruénosti kritického myslenia u svojich uciacich sa.

Dialégovy edukacny pristup povzbudzuje uciacich sa, aby spochybriovali predpoklady a
presvedcenia, spochybriovali argumenty a hodnotili dékazy. Lektori pre vzdelavanie dospelych moézu
pouzit tuto metddu na podporu kritického myslenia kladenim otvorenych otdzok. Jednym z takychto
pristupov je Sokratova metdda, €o je silny vyuc€ovaci pristup zaloZzeny na dialdgu, ktory sa ukazal ako
ucinny pri vyucbe kritického myslenia. Tdto metdda zahfiia kladenie série otazok na stimuldciu
diskusie a povzbudenie udiacich sa, aby kriticky premyslali o konkrétnej téme alebo probléme.
Sokratova metdda pomocou sondovacich otdazok povzbudzuje uciacich sa, aby spochybriovali
predpoklady, analyzovali dékazy a zvaZovali viaceré perspektivy. Tento pristup modzZe podporit
myslenie vysSieho radu, vratane analyzy, syntézy a hodnotenia (Paul & Elder, 2022). Vyskum ukazal,
Ze Sokratova metdda moze zlepsit zruénosti kritického myslenia uciacich sa, zvysit angazovanost a
zlepsit akademicky vykon (Bailin, Case, Coombs a Daniels, 1999). Pomocou Sokratovej metédy mozu
ucitelia vytvorit prostredie v triede, ktoré podporuje kritické myslenie a pomaha uciacim sa rozvijat
zrucnosti, ktoré potrebuju na akademicky a profesijny Uspech.

Problémové vyucovanie (Problem-based learning PBL) je vyucovaci pristup zamerany na uciaceho
sa, ktory podporuje kritické myslenie zapajanim uciacich sa do problémov alebo scenarov v realnom
svete. PBL zahffa sériu aktivit, ktoré povzbudzuji uciacich sa, aby spolupracovali, identifikovali
relevantné informacie, analyzovali problém, vyvijali a implementovali rieSenia (Savin-Baden a Major,
2013). Vyskum ukazal, Zze PBL je efektivny spdsob, ako rozvijat schopnosti kritického myslenia a
zlepsit akademicky vykon (Hmelo-Silver, 2004). PBL mdZe tiez zlepsit motivaciu udiacich sa, ich
zapojenie a udrZanie ich vedomosti (Maudsley & Strivens, 2000). Jednou zo silnych stranok PBL je, Ze
sa da prispdsobit roznym odborom a Grovniam vzdelavania (Duch, Groh, & Allen, 2001).

Skupinové vyucovanie zahrna skupinovu pracu a povzbudzuje uciacich sa, aby spolupracovali pri
rieSeni problémov, zdielali ndpady a poskytovali spatnu vazbu. Podla studie Johnsona a Johnsona
(1994) tento pristup podporuje kritické myslenie tym, Ze vystavuje uciacich sa réznym perspektivam
a povzbudzuje ich, aby zvaZzovali viacero uhlov pohladu..

Ucenie zaloZené na dopyte zahffia poZiadanie uciacich sa, aby preskimali otazku alebo problém a
vyvinuli rieSenia na zéklade ich analyzy a hodnotenia zhromazdenych informdcii. Podla studie Hmelo-
Silvera (2004) sa zistilo, Ze ucenie zaloZené na dopyte je Ucinné pri rozvijani zrucnosti kritického
myslenia u uciacich sa.

Pripadové ucenie zahfna prezentovanie udiacich sa za vyuZitia readlnych situdcii alebo pripadov,
sucastou je analyza a vyhodnotenie poskytnutych informacii na vyvoj rieseni. Podla stadie Millera
a kol. (2018) sa ukazalo, Ze ucenie sa na zaklade pripadov je ucinné pri rozvijani zru¢nosti kritického
myslenia u uciacich sa.
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2.2.2. Vyzvy/prekazky

Kritické myslenie vo vzdeldvani celi r6znym vyzvam a bariéram, ktoré brania jeho rozvoju a
uplatriovaniu. Niektoré z klfucovych vyziev a prekazok vo vzdeldvani slvisiace s kritickym myslenim
su:

Obmedzeny cas a zdroje: Jednou z najvyznamnejsich prekazok kritického myslenia vo vzdelavani je
obmedzeny ¢as a zdroje dostupné na vyucovanie a ucenie. Lektori pre vzdelavanie dospelych ¢asto
musia v kratkom ¢ase pokryt rozsiahle uéebné osnovy, pricom im zostdva malo ¢asu na cviéenia
kritického myslenia a diskusie. Ked' st ludia v ¢asovej tiesni, pri rozhodovani sa mézu spoliehat na
heuristiku alebo skratky, o moze viest k chybam alebo zaujatosti (Kahneman, 2011). Nehovoriac o
tom, Ze vzdeldvacie institicie nemusia mat zdroje na to, aby im poskytli materidly a nastroje
potrebné na efektivne vyucovanie kritického myslenia.

Odolnost voéi zmenam: Niektori Lektori pre vzdeldvanie dospelych méZu byt odolni vodi iniciovanym
zmenam vyucovacich metdd, ktoré by zaclenili do ich vyucovania zruénosti kritického myslenia. Maju
ochranarske myslienky a presadzuju tradiéné hodnoty, ktoré je tazké zmenit (pristup zamerany na
lektorov pre dospelych, prisne kontrolované ucebne atd.). Tento faktor mdze byt vyznamnou
prekazkou v rozvoji kritického myslenia, pretoze méze ludom branit v zvazovani alternativnych
perspektiv alebo dokazov, ktoré su v rozpore s ich vlastnym presvedéenim (Nickerson, 1998). Ini sa
zase mozno zdrahaju poskytnut tolko slobody svojim uciacim sa, dovolit im vyjadrit svoje nazory
alebo dokonca posudit nazory inych, aj keby to malo byt realizované demokratickym spdsobom.

Kognitivne pretaZenie: Ked je fudom prezentovanych prili$ vela informdcii naraz, fahko sa nimi
nechaju zahltit a moézZe byt pre nich tazké efektivne tieto informacie spracovat a vyhodnotit. Takyto
proces je pre niektorych uciacich sa psychicky vycerpavajici, méze branit kritickému mysleniu
a napokon vedie k chybdm v dsudku (Sweller, 2010). Predstavte si dospelych uciacich sa, ktori
prijimaju zvyc€ajne v takom kratkom case tolko informacii! Hoci ich potrebuji, mézu byt zaroven aj
prekazkou v ich kritickom mysleni.

Nedostatok informacii: Kritické myslenie vyZzaduje dostatocné mnoZstvo informacii na prijimanie
informovanych rozhodnuti. Ak su informacie nelplné alebo nedostatoéné, moie byt tazké
analyzovat situaciu alebo urobit rozhodnutie na zaklade dékazov (Halpern, 1998). A bez vedomosti
napokon moézZe byt tazké efektivne vyhodnocovat informacie a robit informované usudky (Kuhn,
1991)

Prekonavanie predsudkov a presvedéeni uéiacich sa: Mnohi uciaci sa mo6zu byt odolni voci
spochybnovaniu svojich predpokladov a radsej sa spoliehaju na svoju intuiciu alebo presvedcenia,
nez by sa zapdjali do kritického myslenia. Konfirmaéna zaujatost je tendencia vyhladavat a
interpretovat informacie spdsobom, ktory potvrdzuje existujlce presvedcenie. Takyto postup moze
byt znacnou prekazkou kritického myslenia, najma pre dospelych s viacerymi osvojenymi pevnymi
myslienkami, ktoré je tazké zmenit. Moze to ludom branit v zvaZzovani alternativnych perspektiv
alebo dokazov, ktoré su v rozpore s ich vlastnym presvedcenim (Nickerson, 1998). Okrem toho si
kritické myslenie vyZaduje znacné mnoZstvo kognitivneho Usilia. UCiaci sa vystaveni obmedzenému
rozsahu nazorov, takZie mozu mat problém kriticky premyslat o zloZitych problémoch a problémoch..
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Kultirne, spolocenské a jazykové bariéry: Uciaci sa z roznych kultdr a s réznym jazykovym zdzemim
mozu mat odlisné pristupy ku kritickému mysleniu, takze je naro¢né ucit ich spésobom, ktory je
ucéinny pre vSetkych uciacich sa. Druhi zase v désledku socialneho vylic¢enia nemusia byt oboznameni
s diskutovanymi témami, nemusia mat viacero nazorov, ktoré by mohli podporit alebo nemusia mat
rovnaké prileZitosti na uplatnenie diskusnych zru¢nosti.

Lektori vzdeldvania dospelych mézu mat napokon problém s navrhom vhodnej metodiky pre vyucbu
kritického myslenia. Otvorend diskusia, ucenie, ako argumentovat alebo analyzovat a syntetizovat
myslienky, moze byt naro¢né. Lektori pre vzdelavanie dospelych mézu mat tiez tazkosti s efektivnym
hodnotenim zrucnosti kritického myslenia. Tradi¢né hodnotenia, ako napriklad testy s viacerymi
moznostami, nemusia presne zachytit schopnosti uciacich sa kriticky mysliet. Lektori pre vzdelavanie
dospelych mozno budu musiet pouzit autentickejSie hodnotenia, akymi je napriklad pisanie dloh a
projektov, aby zhodnotili schopnosti uciacich sa kriticky mysliet.

Z uvedeného dbévodu si uvedomujeme vyznam ulohy lektorov vzdeldvania dospelych pri zmierfiovani
ucinkov spomenutych prekazok, pri identifikacii metdd na ich prekonanie pomocou vyssie
uvedenych pristupov a Uprave spOsobu, akym vyucujud, aby vytvorili podmienky pre dospelych s
cielom naudit sa rozvijat zruénosti kritického myslenia.

2.2.3. Uloha lektora

Lektori zohravaju kltcovu Ulohu pri kultivacii myslenia, ktoré umozriuje uciacim sa mysliet nezavisle,
spochybriovat domnienky a kriticky analyzovat informacie. PresnejSie povedané, lektori su
zodpovedni za tieto oblasti:

Vytvorenie podporného prostredia: Pre lektorov je nevyhnutné vytvorit bezpeéné a inkluzivne
vzdeldvacie prostredie, ktoré podporuje otvoreny dialdg, zdvorild diskusiu a skimanie réznych
perspektiv. Rozvijanim empatie a zrucnosti aktivneho pocuvania vzdeldvatelia zabezpecuju, aby sa
vSetci uciaci sa citili vypocuti a oceneni. Tento inkluzivny pristup posilfiuje pocit spolupatri¢nosti a
umoznuje uciacim sa vyjadrovat svoje myslienky, klast narocné otazky a aktivne sa zapajat do
diskusii.

Podpora aktivnej angaZovanosti: Podporovanim aktivnej angaZovanosti a odklonom od tradi¢nej
vyucby zaloZenej na predndskach pedagdgovia ulahcuju diskusie, skupinové aktivity a cvicenia na
rieSenie problémov, ktoré povzbudzuju udiacich sa k aktivnej Ucasti na vlastnom uceni. Tymto
sposobom podporuju hlbsie pochopenie pojmov a samostatné myslenie, ako aj kritické myslenie.

Poskytovanie poradenstva a mentorstva: Na ceste ku kritickému mysleniu mézu lektori sldzit ako
mentori a sprievodcovia. Lektori tiez m6zu uciacim sa pomoct zdokonalit ich schopnosti kritického
myslenia poskytovanim poradenstva, kladenim podnetnych otdzok a vyzyvanim uciacich sa, aby sa
hibsie ponorili do svojich myslienkovych procesov.

Zacélenenie prikladov z redlneho sveta: Lektori mézu prepojit zruénosti kritického myslenia so
situdciami z redlneho sveta, ¢im uciacim sa ukazu praktickd hodnotu kritickych zru¢nosti. Zaclenenim
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aktudlnych udalosti, pripadovych studii a scenarov z redlneho Zivota do ucebnych osnov,
pedagdgovia pripravuju uciacich sa na vyzvy, s ktorymi sa stretnd pri svojom budidcom usili.

Podporovanim kultury badania, zvedavosti a intelektualnej nezdvislosti lektori umoZiuju uciacim sa
stat sa celozivotnymi kritickymi myslitelmi, ktori sa dokazu prispdsobit, inovovat a vyznamne prispiet
k spoloénosti.

2.2.4. Charakteristika kriticky mysliacej triedy

Trieda kritického myslenia je vzdelavacie prostredie, ktoré povzbudzuje uciacich sa, aby rozvijali
svoje logické schopnosti a hlboko premyslali o materiali, ktory Studuju. Uvddzame niektoré z
kl'dcovych charakteristik triedy podporujuce;j kritické myslenie:

Aktivne zapojenie: V triede podporujucej kritické myslenie sa uciaci sa aktivne zapajaju do procesu
vlastného ucenia. SU povzbudzovani, aby sa zucastovali diskusii a debat, kladli otdzky a
spochybriovali predpoklady. Vyskum ukazal, Ze aktivne uéenie moze zvysit zapojenie uciacich sa a
podporit hibsie u€enie (Freeman et al., 2014).

Doraz na uvazovanie: Trieda je zameranda na rozvoj rozumovych schopnosti vratane analyzy, syntézy
a hodnotenia informacii (Marshall, 2016). Udiaci sa sa ucia hodnotit dékazy a argumenty a robit
informované usudky.

Otvorené otazky: Lektori pre vzdeldvanie dospelych pouZivaji otvorené otazky na podporu
kritického myslenia. Tieto otazky vyZzaduju, aby udiaci sa premyslali nad ramec jednoduchej
odpovede ano alebo nie a aby poskytovali premyslené, dobre odévodnené odpovede podporujice
plynulost, ako aj kreativitu. Triedy kritického myslenia uprednostiiuji kladenie otazok ako
prostriedok na zapojenie a pochopenie zloZitych myslienok. Podla Brookfielda (2012) ,srdcom
kritického myslenia je kladenie otazok” a triedy kritického myslenia povzbudzuju uciacich sa, aby
kladli otvorené otazky, ktoré vedu k hlbSiemu skimaniu a analyze.

Spolupraca: V triede sa kladie doraz na spolupracu medzi uciacimi sa. Pracuju v skupinach na rieseni
problémov a zdielani ndpadov, ¢o pomaha podporovat rozmanitost perspektiv a povzbudzuje
uciacich sa, aby sa ucili jeden od druhého.

Hodnotenie rozumovych schopnosti: V triede kritického myslenia lektori vo vzdeldvani dospelych
hodnotia schopnost udiacich sa uvaZovat, ako aj ich znalosti obsahu. Takyto proces mézZe zahfriat
ulohy, ktoré vyzaduju, aby uciaci sa analyzovali argumenty alebo hodnotili dokazy.

Relevantnost v redlnom svete: Triedy kritického myslenia pouZivaju priklady z redlneho sveta, aby
pomohli uciacim sa aplikovat zru¢nosti kritického myslenia v relevantnych a zmysluplnych
kontextoch. Podla Halperna (2014) ,priklady z redlneho sveta poskytuji ucdiacim sa prilezitost
aplikovat zruénosti kritického myslenia na autentické situacie a problémy”. Udiaci sa sa ucia aplikovat
svoje vedomosti na riesenie skuto¢nych problémov a robit informované rozhodnutia.
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Kreativita: Uciaci sa sU povzbudzovani k tvorivému mysleniu, vyuZivajuc svoju predstavivost na
vytvdranie inovativnych rieseni problémov.

Riesenie problémov: Uciaci sa sa ucia, ako identifikovat problémy, analyzovat ich a najst efektivne
rieSenia. Trieda kritického myslenia ich povzbudzuje, aby pri analyze informacii a rieSeni problémov
zvazovali viacero perspektiv (Paul a Elder, 2013). Takyto ciel je mozné dosahovat pouzivanim réznych
textov na Citanie, diskusii a Uloh, ktoré vystavuju uciacich sa réznym perspektivam.

Podpora bezpecného a podporného vzdeldavacieho prostredia: Trieda kritického myslenia sa
vyznacuje bezpecnym a podpornym vzdeldvacim prostredim, kde sa uciaci sa citia pohodine pri
vyjadrovani svojich ndzorov a ndpadov (Pascarella a Terenzini, 2018). Tento faktor je dolezity,
pretoze kritické myslenie zahffa spochybriovanie predpokladov, ako aj spochybriovanie status quo.

Vo vSeobecnosti je trieda kritického myslenia taka, v ktorej su uciaci sa vyzyvani, aby hlboko a
kriticky premyslali o téme a oblasti, ktord studuju, a aby svoje schopnosti uvazovania aplikovali na
problémy realneho sveta.

2.2.5. Hodnotenie

Hodnotenie v triede kritického myslenia, aj ked' je to vyzva, je klitic¢ové pre hodnotenie ucenia sa
uciacich sa a pochopenie konceptov kritického myslenia. Lektori mdzu hodnotit rozvoj zruénosti
kritického myslenia v triede nasledujucimi sp6sobmi:

Kladenie otvorenych otazok: LepSie ako kladenie otdzok dospelymi lektormi s poZiadavkou na
jednoduché vybavenie si informacie sa odporuca klast otazky, ktoré od uciacich sa vyzaduju analyzu
a vyhodnotenie osvojenych informacii. Lektori by mali povzbudzovat uciacich sa, aby vysvetlili svoje
Uvahy a poskytli dokazy na podporu svojich odpovedi. Ziadost o informécie ziskané doslovne nie je
sucastou kriticky mysliacej triedy.

Zadavanie projektov a prezentacii: Projekty a prezentacie vyZzaduju, aby uciaci sa aplikovali zru¢nosti
kritického myslenia, ak chct tlohu Uspesne dokondit. Lektori dospelych by sa mali uistit, Ze tloha ma
jasné kritéria a ocakavania, ¢o taktiez preveri kreativitu uciacich sa.

Vedenie debat a diskusii: Debaty a diskusie poskytuju uciacim sa prileZitost precvicit si zruénosti
kritického myslenia prezentovanim argumentov a protiargumentov, vyhodnocovanim dékazov a
zvaZzovanim roznych perspektiv. UmozZiiuju tieZ lektorom pozorovat schopnost uciacich sa analyzovat
a vyhodnocovat informacie v redlnom case (Paul a Elder, 2006).

Peer hodnotenie: Toto hodnotenie mdze byt cennym ndastrojom v triede kritického myslenia,
pretoze umozniuje uciacim sa hodnotit pracu ostatnych udiacich sa a ziskat spatnu vazbu o ich
vlastnom vykone (Brookhart a Moss, 2016). V tejto oblasti mdze poméct vytvorenie spoloéného
vzdeldvacieho prostredia a poskytnutie viacerych pohladov na proces kritického myslenia.

Celkovo je doblezité mat na pamaiti, Ze hodnotenie kritického myslenia nie je jednorazova udalost, ale
nepretrzity proces. Vzdeldvatelia dospelych by sa mali snazit vytvorit kulturu triedy, ktora podporuje
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kritické myslenie a poskytuje uciacim sa pravidelné prileZitosti na precvicovanie a rozvijanie tychto
zru€nosti.

2.3. Osvedcené postupy/aplikacia vo vzdelavani dospelych

Ako uz bolo uvedené, kritické myslenie vo vzdelavani je nevyhnutnou zruénostou, ktoru je potrebné
ziskat, pretoze vedie k zlepseniu pracovnych prileZitosti. Tato skutocnost sa stava este dblezitejSou v
takom vzdelavani dospelych, kde maju uciaci sa obmedzeny ¢as na precvi¢enie danych zruc¢nosti.
Sokratova metdda kladenia otazok je efektivnou aplikaciou a precvicovanim kritického myslenia vo
vzdeldvani dospelych. Je inSpirovana ucebnym Stylom Sokrata, starovekého gréckeho filozofa.
Lektori ulah¢uju uéenie tym, Ze vedu uciacich sa cez sériu otazok, ktoré spochybruju predpoklady,
vyvolavaju hibkovu analyzu a podporuju zmysluplny dialdg.

Cielom Sokratovej metddy je podporovat zruénosti kritického myslenia tym, Ze lektor povzbudzuje
uciacich sa, aby skimali svoje vlastné presvedcenia, skimali rézne perspektivy a rozvijali logické
uvazovanie. Podporuje aktivnu Ucast, reflexiu a rozvoj kritickych zruénosti. V praxi tuto metddu
mozno pouzit podla nasledujucich krokov:

e Vytvorte bezpecné vzdeldvacie prostredie: Vytvorte podporné a respektujlce prostredie v
triede, kde sa uciaci sa citia pohodIne pri vyjadrovani svojich myslienok. Podporujte otvoreny
dialég a ubezpecte uciacich sa, Ze vietky obavy a prispevky su oceriované.

e Polozte otazky na zamyslenie: Pytajte sa otvorené otdzky, ktoré spochybniuju predpoklady,
podporuju analyzu a podporuju kritické myslenie. Tieto otazky by si mali vyzadovat viac nez
jednoduché faktické odpovede a namiesto toho by mali vyzvat udiacich sa, aby poskytli
dokazy, zvazili alternativne nazory a preskimali koncepty.

e Poskytnite ¢as na premyslanie: Poskytnite uciacim sa dostatok c¢asu na spracovanie a
uvazovanie o poloZzenych otazkach. Doprajte si chvilu ticha, aby ste podporili hlboké
myslenie a poskytli im prilezitost formulovat premyslené odpovede.

e Podporujte diskusiu a dialég: Podporovat diskusiu a dialég: Uvedte uciacich sa do
interaktivnych diskusii, ktoré umoZniiuji vymenu nazorov, premyslené reakcie na rdzne
nazory a vytvaranie argumentov zaloZzenych na d6kazoch. Ponuknite uciacim sa podporu pri
Ucasti na reSpektujucej diskusii, povzbudzujte ich, aby si navzajom spochybnovali svoje
argumenty a stavali na spolocnych poznatkoch. Zvazte poskytnutie usmerneni pre efektivne
ulahcCenie, ako je stanovenie zakladnych pravidiel pre respektujucu komunikaciu a
pouZivanie technik, ako je parafrazovanie, aby sa zabezpecilo vzajomné porozumenie.

e Skumanie porozumenia a dékazov: Prostrednictvom dopliujucich otdzok podniette
skimanie uciacich sa, aby ziskali dalSie objasnenie, dokazy a rozvijali logické uvaZzovanie na
podporu ich argumentov. Takyto postup pomaha uciacim sa rozvijat ich schopnost efektivne
formulovat myslienky, kriticky vyhodnocovat informacie a zdokonalovat schopnost uvazovat.

e Poskytnite spatni vazbu ariadenu reflexiu: Ponuknite konstruktivnu spatnd vazbu na
odpovede uciacich sa, zdoraznite silné stranky a oblasti na zlepSenie. Povzbudzujte ich, aby
premyslali o vlastnych procesoch myslenia, hodnotili Géinnost svojich argumentov a
zvazovali alternativne ndazory.
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e Prepojte sa s redlnym svetom: Spojte sokratovské otazky so situaciami v redlnom svete.
Pomdzte uciacim sa pochopit prakticky vyznam kritického myslenia tym, Ze preskimate, ako
ho mozno uplatnit v ich osobnom Zivote, akademickych aktivitdch a buducej kariére.

Zavedenim Sokratovej metddy kladenia otdzok do vyudovacej praxe mozu lektori podporit kulttru
triedy, ktord oceniuje kritické myslenie.
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