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4.2 Pensée critique

Activité 1

Titre de l’activité Analyse d’articles de presse

Sujet Pensée critique

Objectif
Cette activité vise à développer l'esprit critique des adultes en analysant et en

évaluant des articles de presse.

Public cible Apprenants adultes

Durée 45min

Objectifs

d’apprentissage

● Exercer des compétences en matière d'analyse, d'évaluation et de

synthèse d'informations provenant de sources et de points de vue variés

afin de prendre des décisions judicieuses.

Matériel

nécessaire

● Articles de presse

● Tableau à feuilles mobiles ou tableau blanc

● Marqueurs

● Post-its

Étapes de mise en

œuvre

Introduction (5min)
● Expliquer l'importance de la pensée critique dans l'évaluation de

l'information, en particulier dans le contexte des articles de presse.

● Discuter de la prévalence de la désinformation et de la nécessité d'une

analyse critique pour discerner les sources fiables.

Sélection d'articles de presse (10min)
● Fournir aux participants une sélection d'articles d'actualité provenant de

sources réputées et couvrant divers sujets.

● S’assurer que les articles présentent des points de vue différents ou des

sujets controversés.

Lecture et analyse individuelles (15min)
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● Demander aux participants de lire individuellement les articles de

presse et de les analyser demanière critique.

● Encourager les participants à remettre en question le point de vue de

l'auteur, à identifier les préjugés et à évaluer les preuves fournies.

Discussion en groupe (20min)
● Répartir les participants en petits groupes et demandez-leur de discuter

de leur analyse des articles.

● Encourager les participants à partager leurs interprétations, à poser des

questions de clarification et à remettre en question les points de vue des

autres.

● Souligner l'importance d'un raisonnement fondé sur des preuves et d'un

débat respectueux.

Présentation des groupes (15min)

● Demander à chaque groupe de résumer son analyse et de présenter ses

conclusions à l'ensemble de la classe.

● Animer une discussion au cours de laquelle les participants peuvent

comparer leurs interprétations et procéder à une évaluation critique des

articles en tant que groupe.

Méthode

● Coopération

● Discussion ouverte

● Analyse des données

Évaluation

(questions)

Réflexion et application (10min)

● Engager les participants dans une discussion réflexive sur l'activité.

● Encourager les participants à réfléchir à la manière dont ils peuvent

appliquer les compétences de pensée critique lorsqu'ils consomment

des informations dans leur vie quotidienne.

● Discuter des stratégies de vérification des informations, d'identification

des préjugés et de recherche de perspectives multiples.

Liens / Références Penser critique
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Activité 2

Titre de l’activité Analyse des avantages et des inconvénients du travail à distance

Sujet Pensée critique

Objectif
Cette activité vise à développer l'esprit critique des adultes en analysant les

avantages et les inconvénients du travail à distance. 

Public cible Apprenants adultes

Durée 45min

Objectifs

d’apprentissage

● Exercer des compétences en analyse, évaluation et synthèse

d'informations afin de prendre des décisions judicieuses.

● Engager les participants dans une discussion réflexive sur l'activité.

● Encourager à réfléchir à la manière dont ils peuvent appliquer leurs

compétences en matière de pensée critique lorsqu'ils envisagent des

possibilités de travail à distance.

Matériel

nécessaire

● Tableau blanc &marqueurs 

● Post-its & stylos

Étapes de mise en

œuvre

Introduction (5min)
● Discuter de la prévalence croissante du travail à distance et de son

impact sur les professionnels.

Exemples de questions :
● Quel est l'impact du travail à distance sur la productivité par rapport au

travail en entreprise ?
● Y a-t-il des tâches ou des rôles spécifiques qui sont plus ou moins efficaces à

distance ?
● Comment le travail à distance affecte-t-il l'équilibre entre vie professionnelle

et vie privée ?
● Le travail à distance rend-il plus facile ou plus difficile l'établissement de

limites entre la vie professionnelle et la vie privée ?
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● Quels sont les avantages et les défis de la communication dans le cadre du
travail à distance ?

● Comment les outils de travail à distance (appels vidéo, applications de
messagerie, etc.) affectent-ils la collaboration au sein de l'équipe ?

● Expliquer l'importance de la pensée critique dans l'évaluation des

avantages et des inconvénients du travail à distance.

Brainstorming sur les avantages et les inconvénients (15min)
● Répartir les participants en petits groupes.

● Chaque groupe est chargé de dresser la liste des avantages et des

inconvénients du travail à distance.

● Demander aux participants de faire un brainstorming et de noter autant

de points que possible dans un délai donné.

● Encourager les participants à prendre en compte différents aspects, tels

que l'équilibre entre vie professionnelle et vie privée, la productivité, la

communication et le bien-être personnel.

Discussion et analyse en groupe (20min)
● Demander à chaque groupe de partager sa liste d'avantages

et d’inconvénients avec l'ensemble des participants.

● Animer une discussion au cours de laquelle les participants évaluent de

manière critique les points soulevés, remettent en question les

hypothèses et explorent différentes perspectives.

● Encourager les débats respectueux et la prise en compte d'exemples

concrets ou d'expériences personnelles.

Analyse critique (20min)
● Demander aux participants d'analyser et d'évaluer individuellement les

points soulevés au cours de la discussion.

● Encourager les participants à considérer la validité et la pertinence de

chaque point, ainsi que l'impact potentiel sur leur propre situation

professionnelle.

● Insister sur la nécessité d'un raisonnement fondé sur des preuves et

d'une évaluation critique.

Présentation des groupes et réflexion (15min)
● Demander à chaque groupe de présenter son analyse critique des

avantages et des inconvénients du travail à distance.

● Animer une discussion réflexive au cours de laquelle les participants font

part de leurs réflexions, des difficultés rencontrées au cours de l'analyse,

et de tout changement de perspective.
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Méthode

● Coopération

● Discussion ouverte

● Analyse des données

Évaluation

(questions)

Réflexion et application (10min)

● Engager les participants dans une discussion réflexive sur l'activité

● Encourager à réfléchir à la manière dont ils peuvent appliquer leurs

compétences en matière de pensée critique lorsqu'ils envisagent des

possibilités de travail à distance.

Liens / Références La pensée critique : une soft skill essentielle pour l'entreprise !
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